
DEĞERLENDİRME FORMU
(MESLEK YÜKSEKOKULLARI İÇİN)

Birimi : Kelkit Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu

Bölümü : Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü 

Program : Anestezi Programı

Kadro Unvanı :

Kadro Derecesi : 6

Kadro Adedi : 1

Değerlendirmenin Yapıldığı Tarih : 23.02.2018 Saat:13.00

DEĞERLENDİRMEDE BULUNAN ADAYLARA İLİŞKİN BİLGİLER

Sıra No Adı ve Soyadı

ALES
Lisans Mezuniyeti

Puan

1. Yunus Emre AKAN 71,62227 25,07 74,33 22,30 80,00 28,00 75,37 Başarılı 

2. Olcay KARAOĞLU 71,25395 24,94 75,73 22,72 78,00 27,30 74,96 Yedek

3. Tuba KORKMAZ 74,74807 26,16 99,76 29,93 53,00 18,55 74,64 Başarısız

4. Tuğba TAHTA 77,93791 27,28 79,70 23,91 52,00 18,20 69,39 Başarısız

5. Gülay KAYA GEYİK 71,32718 24,96 76,20 22,86 58,00 20,30 68,12 Başarısız

6. Gülsüm AKKUŞ 74,94546 26,23 76,90 23,07 52,00 18,20 67,50 Başarısız

7. Sevilay ERGÜN ARSLANLI 73,90478 25,87 67,33 20,20 57,00 19,95 66,02 Başarısız

8. Bahtışen ÇAKMAK 73,64504 25,78 75,50 22,65 42,00 14,70 63,13 Başarısız

9. Emine AYDINALP 86,57706 30,30 70,13 21,04 0,00 0,00 51,34 Sınava Girmedi

10. Zeynel TURAN 74,82006 26,19 61,73 18,52 0,00 0,00 44,71 Sınava Girmedi

 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına 
İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in 12. maddesi (MADDE 12 – (1) Sınav jürisi değerlendirmesinde; ALES notunun %30’ini (merkezi sınavdan muaf tutulacak adayların değerlendirilmesinde; son iki 
yıla ait merkezi sınav notunun bulunmaması halinde ALES puanı 70 olarak kabul edilir), lisans mezuniyet notunun %30’ini, yabancı dil puanının %10’ini ve giriş sınavı notunun %30’ini; meslek 
yüksekokullarında ise ALES notunun %35’ini (merkezi sınavdan muaf tutulacak adayların değerlendirilmesinde; son iki yıla ait merkezi sınav notunun bulunmaması halinde ALES puanı 70 olarak kabul edilir), 
lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giriş sınavı notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayısı kadar adayı başarı sırasına göre belirler.) uyarınca yapılan değerlendirmeye ilişkin tutanaktır.

Öğr.Gör. (Hemşirelik Bölümü Lisans mezunu olup, Alanında Tezli Yüksek Lisans yapmış olmak veya alanında lisans sonrası belgelendirmek 
kaydı ile en az 2 yıl tecrübeli olmak. -İlan No:1023929)
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