
GÜMÜŞHANE SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ

Öğretim Görevlisi
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Sistem
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Notun 
%30'u

1 Se*** De******  74,791   26,17685 61,03 18,31 70 24,50 68,986
2 Ha** Öz*****  73,780   25,82300 69,43 20,83 57 19,95 66,602
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Başarılı

Kadro Ünvanı
Kadro Derecesi
Kadro Adedi
Değerlendirmenin Yapıldığı Tarih 14.01.2022 Cuma

Sıra 
No

Lisans Mezuniyet

DEĞERLENDİRMEDE BULUNAN ADAYLARA İLİŞKİN BİLGİLER

ALES
Giriş 
Sınavı 
Notu

İlan No

(A+B+C)
Değerlendirme 

Notu

Sonuç
Başarılı / BaşarısızPuan (A) Puanın 

%35’i
Adı ve Soyadı

DEĞERLENDİRME FORMU
(MESLEK YÜKSEKOKULLARI İÇİN)

14 Mart 2016 tarih ve 29653 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik'in 12. maddesi (MADDE 12 – (1) Sınav jürisi değerlendirmesinde; ALES notunun
%30’ini (merkezi sınavdan muaf tutulacak adayların değerlendirilmesinde; son iki yıla ait merkezi sınav notunun bulunmaması halinde ALES puanı 70 olarak kabul edilir),
lisans mezuniyet notunun %30’ini, yabancı dil puanının %10’ini ve giriş sınavı notunun %30’ini; meslek yüksekokullarında ise ALES notunun %35’ini (merkezi sınavdan
muaf tutulacak adayların değerlendirilmesinde; son iki yıla ait merkezi sınav notunun bulunmaması halinde ALES puanı 70 olarak kabul edilir), lisans mezuniyet notunun
%30’unu ve giriş sınavı notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayısı kadar adayı başarı sırasına göre belirler.) uyarınca yapılan değerlendirmeye ilişkin tutanaktır.
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Bölümü

Yedek

Programı Diyaliz Programı
Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü
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